 ОТЧЁТ о результатах самообследования
работы учебно-методического отдела 

2016 г.
За период январь - декабрь 2016 г. учебно-методическим отделом поведено обучение 16 потоков слушателей. Проведены занятия курсов повышения квалификации по программам:

1. «Методическое, практическое и нормативное обеспечение эффективной деятельности предприятий аквакультуры и рыбного промысла» Обучение прошли 8 специалистов.
2. «Судебно-почвоведческая экспертиза при осуществлении функций Россельхознадзором в области исполнения законодательства РФ по охране почв и земель». Обучение прошли 35 специалистов в 3 потока.
3. «Карантин растений и методы отбора образцов при подкарантинном досмотре и экспертизе». Обучение прошли 35 специалиста в 4 потока.
4. «Отбор проб продукции животного и растительного происхождения продовольственного сырья, кормов и кормовых добавок для лабораторных исследований по показателям качества и безопасности».  Обучение прошли 5 специалистов.
5. «Нормативное, методическое и практическое обеспечение деятельности территориальных управлений Россельхознадзора в сфере контроля и надзора за объектами аквакультуры и порядка отбора проб». Обучение прошли 7 специалистов. 
6. «Государственный надзор в сфере качества и безопасности зерна и продуктов его переработки». Обучение прошли в 3 потока 6 специалистов.
7. «Фитосанитарный карантинный контроль». Обучение прошли 21 специалист в 2 потока.
8. «Правила и порядок отбора проб подконтрольной продукции для лабораторных исследований по показателям качества и безопасности». Обучение прошли 12 специалистов в 2 потока.

9. «Правовое регулирование надзора за использованием земель сельскохозяйственного назначения и порядок отбора почвенных проб». Обучение прошли 13 специалистов.
	Сведения о фактически осуществленной образовательной деятельности

 за период январь-декабрь 2016 г.

	количество обученных инспекторов ТУ 
	кол-во обученных специалистов учреждений Россельхознадзора (референтные центры, лаборатории и т.д.) 


	кол-во обученных иных специалистов

	35
	101
	6

	142


По результатам обучения за период январь-ноябрь выданы удостоверения о повышении квалификации 142 специалистам, из них: 82 (57,7%) специалистам Ростовской области, 60 (42,3%) специалистам (территориальных Управлений Россельхознадзора, референтных центров, МВЛ, обществ с ограниченной ответственностью) из 18 регионов страны - г. Ставрополь, г. Калининград, г. Волгоград, г. Владивосток, г. Москва, г. Белгород, г. Санкт-Петербург, г. Саратов, г. Омск, г. Челябинск, г. Уссурийск, г. Воронеж, г. Орел, г. Краснодар, г. Нижний Новгород, Республика Калмыкия, Алтайский край, Астраханская область.
В учебно-методическом отделе из 82 специалистов РО прошли обучение: 67 специалистов ФГБУ «Ростовский референтный центр Россельхознадзора», 8 специалистов Управления Россельхознадзора  по Ростовской, Волгоградской и Астраханской областям и Республике Калмыкия; 4 специалиста ФГБУ РО; 3 представителя среднего и малого бизнеса Ростовской области.

Сравнение результативности учебно-методического отдела

	Период
	Количество

потоков
	Количество

выданных удостоверений (слушателей, прошедших обучение)
	Количество регионов-участников обучения
	Количество слушателей

из РО

	январь-декабрь 2015 г. 
	11 
реализовано 
9 программ
	122
	15
	101

	январь-декабрь

2016 г.
	18
реализовано 
9 программ
	142
	18
	82


Для успешной реализации программ курсов повышения квалификации в 2017 г. необходимо учитывать следующее:

· содержание основных тем лекций должны быть доступно для слушателей в электронном или печатном виде, обязательно с указанием всех литературных источников и ссылками в тексте на них;

· сравнение, поиск аналогии, противопоставление, резюмирование во многих темах программы обогатить информацией о зарубежном опыте, с которым знакомы преподаватели;

· лекции разнообразить: 
· обсуждением проблемных вопросов с использованием научных статей;

· разработкой алгоритма действий для решения проблемы; 

· деловыми и ролевыми играми; 

· дискуссиями с обозначением темы преподавателем; 

· тестированием, опросом, собеседованием по пройденному на занятии материалу;

· широко применять современные информационно-коммуникативные технологии, такие как – интерактивная лекция (компьютерная презентация с возможностью выбора ответа, дополнением информации; составление схем и графиков на магнитно-пластиковой доске с участием слушателей и др.). Презентации, выполненные в общем стиле с логотипом учебно-методического отдела, демонстрируют слаженность в работе преподавателей в достижении единой цели разными формами и методами;

· в практические занятия в условиях лабораторий (насколько возможно), включить активное участие слушателей (отработка простых методик, демонстрация навыков).
